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PROBLEM und FORSCHUNGSKONTEXT

Stärken die Innovationsfähigkeit

Akademische Spin-

Offs

Schaffen Arbeitsplätze

Fördern das Wirtschaftswachstum

Leistungsstarker Transfer von Ergebnissen der (außeruniversitären) 

Forschung in Wirtschaft und Gesellschaft
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PROBLEM und FORSCHUNGSKONTEXT

PROBLEM

Deutschlandweit geringe 

Transferleistung und 

Anzahl der 

akademischen Spin-Offs

GESUNDHEIT /

NACHWACHSENDE

ROHSTOFFE

DESIGN

WISSENSCHAFT

WIRTSCHAFT

SETTING: Wissensdreieck FORSCHUNGSZIEL

Wie kann das Potenzial 

interdisziplinärer 

Zusammenarbeit für 

High-Tech-Gründungen 

nutzbar gemacht 

werden?
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ZIEL: Entwicklung eines Vorgehensmodells zur Unterstützung 
interdisziplinärer und technologiebasierter Gründungsteams

Praktisch: Testung der Methoden durch die Begleitung technologiebasierter Start-upsII

Methodisch: Entwicklung eines Methodensets zur Bildung und Unterstützung interdisziplinärer TeamsI

Weiterführend: Nutzbarmachung des Prozesses für außeruniversitäre Forschungseinrichtungen III
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VORGEHEN: ein integrativer Prozess mit Fokus auf die 
Ideationsphase

IDEATION & 

TEAMBUILDINGPHASE

31 Teilnehmende

KONZEPTIONSPHASE

9 interdisziplinäre Teams & 

3 Coaches 

AUSWAHLPHASE

5 interdisziplinäre Teams & 

1 Jury 

AUSGRÜNDUNGSPHASE

2 ausgewählte interdisziplinäre 

Teams
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PHASE 1: Ideation und Teambuilding

Expert/innengespräch Teilnehmendenauswahl Ideation-Workshop Teambuilding-Workshop

Design: Sandra Riedel 
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PHASE 2: Konzeption

Meilensteinplanung 1. Feedback Präsentation 2. Feedback PräsentationModulares Begleitangebot

Design: Sandra Riedel 
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PHASE 3: Auswahl

Jurysitzung

Design: Sandra Riedel 
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PHASE 4: Ausgründung

Angepasste Meilensteinplanung Modulares Begleitangebot Umsetzung

Design: Sandra Riedel 
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ERGEBNISSE: Interdisziplinarität fördert entrepreneurial
commitment



© Fraunhofer IAO

Seite 11

VIELEN DANK FÜR DIE AUFMERKSAMKEIT!

Roda Müller-Wieland
Unternehmenskultur und Transformation

Center for Responsible Research and Innovation CeRRI
Hardenbergstraße 20 | 10623 Berlin
Telefon +49 30 68 07 96 928 | Mobil +49 15228835283 
roda.mueller-wieland@iao.fraunhofer.de
www.cerri.fraunhofer.de


