Hereon Transformation Cases
Zukunft aktiv wandeln



Projekt

= Forderer: BMFTR

"= laufzeit:06/2023-05/2026

= Ziel: Transformative Wissenschaftam
Zentrum starken

= Unterstltzung: Entwicklung einer Tool
Box (Methoden- und
Instrumentensammlung) far
transdisziplindres Arbeiten

= Umsetzung:Bestimmte Tools und
Interaktionsformate an realen
Transformationsvorhaben
(Transformation Cases)am Hereon
anwenden

Transformation Cases

= Austauschvon Wissen:Forschende
und Partnertauschen sich tber
aktuelle Herausforderungen und
Losungen aus

= Gemeinsame Vision und Strategie:
Eine Vision und Strategie flr die
Zukunft entwickeln

* Pilotprojekte und Anpassung:Neue
LOsungen testen und aus den
Ergebnissen lernen

= Nachhaltige Losungen:An
langfristigen,nachhaltigen Losungen
arbeiten



Meistens

Erst Forschung,dann
Transfer

Uberfiihrung in Politik,
Wirtschaft & Gesellscha ft

‘ Startups & Ausgrindungen

O Wissenschaftstransfer
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Transformative Wissenschaft
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Merkmale transformativer Forschung

o
==

transdisziplinar partizipativ praxisorientiert refle xiv

=3 gesellschaftlichen Wandelvorantreiben
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Unsere Pilot-Transformation Cases
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Stakeholder-Workshops, Politikdialoge, interne
Kommunikationsmaldnahmen...
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COffee TaIkS ,,unser Team vom Projekt ,Hereon Transformation
Cases* sucht Wissenschaftlerlnnen am Zentrum,

die Im Bereich CO,-Management und Carbon
Capture Erfahrung haben oder zu dem Thema
forschen.

Gern wurden wir Sie auf einen Kaffee (am
Zentrum oder virtuell) einladen und uns mit
Ihnen Uber die oben genannten Themen
unterhalten als Basis fiur den Aufbau eilnes
welteren Transformation Case.*
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Coffee Talks

Die Idee

"Coffee Talks"sind informelle und
niederschwellige Einzelgesprache beiKaffee
oder Tee,um potenzielle Stakeholderund/oder
Expertinnen kennenzulernen,ldeen zu erkunden
und Projektansétze frithzeitig zu strukturieren.

Das Format

Die Coffee Talks fanden flexibelstatt - vor Ort und virtuell- in
offener Atmosphéare ohne formalen Rahmen.Die Methode erwies
sich als hilfreich,um stille Akteur:innen zu erreichen und Einblicke
in bisherige Transformationsprojekte zu gewinnen.

Das Ziel

Zielder Coffee Talks ist es,Perspektiven zu verstehen und
potenzielle Beitrdge zu einem Transformation Case
(transformative Pilotprojekte) auszuloten. Die Methode eignet sich
besonders gut,um in einem frihen Stadium Vertrauen
aufzubauen und transformative Themenfelder

partizipativzu erschlielen.
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Coffee Talks

Ergebnisse

Die Coffee Talks fihrten zu einem internen
Stakeholder-Mapping und machten Synergien,
Herausforderungen sowie Spannungsfelder im
Bereich Carbon Managementsichtbar.Daraus
entstand ein neues Projektteam aus
Institutsleitungen und Post Docs,welches sich
diesem Thema widmet.

Dieser Initialmomentwurde Ausgangspunkt fur
eine Delphi-Studie zu Carbon Management. Die
Ergebnisse fliefen in einen gemeinsamen

Visionsprozess zur strategischen Ausrichtung ein.
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Methodenkarten
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Methodenkarten

Die Idee

Die Methodenkarten der Hereon Transformation Cases sind eine
Sammlung praxisnaher Methoden flir die transdisziplindre und
transform ative Wissenschaft. Die Methodenkarten wurden iterativ
mit Forschenden und Partnerschaften aus der Praxis des Hereon
entwickeltund in Workshops getestet.

Das Format

Das Kartenset mit Anleitung kann als PDFgenutzt oderals Spiel-
kartensetgedruckt werden.Die Karten bieten eine strukturierte
Ubersicht Gber Methoden transformativer Wissenscha ft,
gegliedertin thematische Familien.Jede Karte enthdlt
Angaben zu Zielgruppen,GruppengréRe,Projektphase und
Anwendungsbeispielen.

Das Ziel

Sie richten sich sowohlan Einsteiger:iinnen wie auch erfahrene
Forschende und unterstiutzen kollaborative Prozesse wie z.B.
Visionsentwicklung, Stakeholderdialoge oder Reallabore entlang
des gesamten Transformationszyklus.
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Methodenkarten

Ergebnisse

Die Methodenkarten stellen Gberblicksartig zentrale Methoden
transformativer Wissenschaft strukturiert,praxisnah und visuell
vor— mit weiterfihrenden Links zur Vertiefung.

Die Methodenkarten unterstitzten dabeiDiskussion und
Entdeckungsfreude beider Gestaltung transformativer
Forschung durch methodische Orientierung und einen
niedrigschwelligen,spielerischen Zugang.

Sie erleichtern den Einstieg in kom plexe Prozesse wie Co-
Creation, Strategieentwicklung oder Evaluation.lhre modulare
Struktur, klare Visualisierung und Zuordnung zu Phasen des
Transformationszyklus machen sie besonders geeignet fir die
Arbeitin interdisziplindren Teams und partizipative Formate.

Herausforderung waren die Balance aus wissenschaftlicher

Tiefe und praktischer Anwendbarkeitund die Vielfalt der
Zielgruppen.
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeilt!

Hereon Transformation Cases
Zukunft aktiv wandeln
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