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#1: Ausgangslage




AUSWIRKUNGEN VON AUSGRUNDUNGEN AUF FRAUNHOFER-INSTITUTE

Forscher & Technologie

oFe /"\

e

Fraunhofer-Institut dlich
Tages- Tages- Tages- ‘ Fraumsh _ - Spm'Off
geschaft \ geschaft geschaft h‘t‘ r I I
o _;F ages- Tages- ‘ e
geschaft geschaft " ‘
Kooperation & ggf.

Rickflisse tlber Kunden
Beteiligung

—_—
© Fraunhofer % FraunhOfer

VENTURE



FOKUS AUF PERSONEN/TEAM

Geschaftsmodell

Unternehmensstrukturen

anagement

Coachable

Branchenwissen

FinanZieru ng = Feedback nutzen o

Aus Fehlern lernen

etzwerk
ssion

Unternehmerisches Handeln
Strategische Partnerschaften
Zielmarkt

Strategie
Idee

o Marktverstandnis
W

Skalierbarkeit D

o Geschaftsidee
KundenbeduUrfnisse Richtiges Zeitfenster

Marktpositionierung Tec h no I Og ie Innovatives Produkt

Technologische Potenziale

—-_—
© Fraunhofer % FraunhOfer

VENTURE



#2: Was tun?




VENTURE LAB: INTRAPRENEURSHIP@FRAUNHOFER

= BMBF-gefordertes Vorhaben zur Entwicklung einer Grinderkultur F
= Team: 4 FTE + 4 Hiwis J
= Gestartet im August 2013

= Eingebunden in Fraunhofer Venture $|

FRAUNHOFER FORDERT

ZIELE / INHALTE
= Unternehmerisches Denken und Handeln innerhalb von Fraunhofer

= Geschaftsideen zu ersten Geschaftsmodellen entwickeln —
erganzend zur technischen Entwicklung

= Neue Impulse fur Tech-Transfer, u.a. Idennportal

unternehmertum @ KON rorson . NI

& High-Tech Grinderfonds
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Venture Lab Fraunhofer Tech-Transfer

Business Ideation Business Design Tech-Transfer-Pfade

> Joint Venture
- Spin-off

unternehmertum

RYTRSON
UNIVERSITY

Industrie Projekt

Lizensierung

STRASCHEG CENTER FOR ENTREPRENEURSHIP

HE 290

& High-Tech Grinderfonds

Fraunhofer-Standorte in Dtl. Accelerator iiber 12 Wochen

ERSTE ERGEBNISSE

= fruhzeitige due diligence

= 80+ FDays® von 30+ Instituten

= 30+ neue Tech-Transfer-Projekte identifiziert

= 800+ Fraunhofer Forscher von 49 Instituten haben an

Workshops/Veranstaltungen teilgenommen www.venturelab.fraunhofer.de
www.fdays.fraunhofer.de

=  Promotoren-Netzwerk



#3: Lernkurve...




CHRONOLOGIE FDAYS-ENTWICKLUNG

August 2013
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Finanzierungszusage

BMBF
ZIEL: Entwicklung einer Griinderkultu

3

*  Teamaufbau & erste operative

2dos

¢ 1. InnoIndex-Erhebung am Pilot-

Institut

© Fraunhofer

* Workshops Kreativitat

* FDays 1. Durchgan

e Basis-Entwicklung Ideenportal

Juli 2014
® .\.

el

e Business Design Game

» FDays 2. Durchgang

» Erste Business Ideation Formate

g - FDays 3. Durchgang

mit IIS / Mikro-Accelerator in Berlin

» Start Kooperation mit Steve Gedeon
von Ryerson University, Toronto

April 2016

T

2. Erhebung Innolndex

Gast-Aufenthalt Steve Gedeon Marz-Juli
2015

FDays 4.Durchgang

Start Fiihrungskrafte-Trainings
1. Promotorentreffen

Ideenportal 3.0, Offnung fiir interne FhG-
Programme

Neuer Forderprozess fiir Ausgriindungen
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#4: FDays heute




FRAUNHOFER DAYS - FDAYS®

Bewerbung Inhalt Ergebnisse
12 Wochen ®e
6 Prasenztage M Team

ﬁ Team

¢~ _| Pitch+
Geschaftsmodell
Vooa i
N Video
- Verwertungspfad
l Ausgriindung
denkbar
4 ( E.s
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FDAYS: UBERBLICK

FDays-Alumni sagen...

"Ein spannender Sprung aus der
Komfortzone”

"Die FDays sollten ein Standard-
Prozess werden, mit dem jedes
Team in jedem Institut seine
neuen Verwertungs- und
Geschaftsideen im Zusammenhang
mit F&E durchlauft."

"Mit den FDays haben wir fur
unsere ldee Selbstvertrauen
bekommen und sind motiviert,
sie umzusetzen.”

"Das war das bisher beste
Akquise-Training, das ich
absolviert habe."

95% net promoter score

Zahlen & Fakten

2013-2016
= 10 Kohorten seit 2013 (+ Netzwert)
= 80+ Projekte aus 30+ Instituten

2016

» 4 Kohorten durchgefiihrt (ca. 50 Projekte)

* In Forderprozess bei Fraunhofer fester Bestandteil
= Bewerbung fur FDays Xl startet in Dez. 2016

Okosystem-Integration
= 3 UnternehmerTUM-Projekte
= Josephs”-Netzwerk (160+ Mitglieder)

Partner

& High-Tech Grinderfonds

unternefimertum

Busin reation at TUM

esmt [|&
4. aurop school
T of ma ment
and te logy
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Z Fraunhofer
VENTURE
Matthias Keckl
Tel. + 49 (0)89 1205-4514
Matthias.Keckl@fraunhoferventure.de

www.venturelab.fraunhofer.de
www.fdays.fraunhofer.de
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