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Stimmen zu Innovationen ahneln denen zu FuRRball:
Fast jeder kann es, fast jeder weild es ...
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»Wir haben schon Kamerqs

auf der 155 installiert,
Das war innoyatiy!*
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, Die Wissenschaftler
wiirden aus gllen
welken fallen. “

| Unternehmen sind fiiy |
A uns kein Thema. “
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Es gibt viele Meinungen zu , Enabling Innovation®. Aber ...
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... worum ging es dabei noch einmal wirklich?

G Unterschiede in
Aufbauorganisation, Prozessen, Fiihrung, Methoden und Kultur?
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ElI-Workshop




Was ist uns aufgefallen?
- HERLICH ikormEN

PROZESS | 1
Rolle Erst-Workshop | ENRRLING Moy#Tion |
WS-Dauer |
Bericht KRITERIEN

Weites Verstandnis von
ylnnovation“/Verwertung

Kommunikation

Diskussion anhand Leit-
fragen und Beispielen

Ableitung von Handlungs-
feldern

INSTITUT
Abgrenzbare Einheit

Umsetzungsbefahigung

»,Gute Mischung” der
Teilnehmer

Anlass
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Und der Nutzen fur die Workshopteilnehmer?

AuBenperspektive und
externe Erfahrungen hilfreich
und zielfiihrend.

Kommunikationsplattform
fir Verwertungsthemen.

e Ansatzpunkt fiir konkrete
Verbesserungen in Transfer
und Verwertung.

* Vor- und Nachbereitung von
yInstitutsbegehungen®,
,Audits”, ,Evaluierungen®.

e Basis fir die systematische
Entwicklung einer
Verwertungsstrategie.
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Wie geht es weiter?

Der Erstworkshop ist die belastbare Basis fiir ,,action®.

EI-ERSTWORKSHOP

,Interaktive Bestandsaufnahme”

EI-INTENSIVIERUNGSWORKSHOP

Konzentration auf wichtigste
Fragestellung.

als Voraussetzung fiir

Auf Verwertung und Innovation

fokussierte Leitfragen. »Zielgruppen-Café“, CIM, ... konkrete

Spezifische Losungen und Aktivitéten.
Analyse und

Vorbereitung!

Ergebnis: Verbindliche
Losungsvorschlage und Einstieg
in Aktivitaten!

Ergebnis: Handlungsfelder fur
Verbesserungen identifiziert!

basiert auf

SCHULUNG ZU
ENABLING INNOVATION
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Also: ,, Das Runde muss in‘s Eckige.” Gehen Sie’s an!

Vielen Dank flir lhre Aufmerksambkeit!
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