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ein ungenutztes
Potential

,Men [& women] Wanted: For hazardous journey.
Small wages, bitter cold, long months of complete
darkness, constant danger, safe return doubtful.
Honour and recognition in case of success.” —
Ernest Shackleton



DAS PROJEKT HIGHTECH PIONIERE

FORMIERUNG KOMPLETTIERUNG ENTWICKLUNG

von Grunderteams
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VERLINKUNG IN DEN TECHNOLOGIETRANSFER

AHEAD

GESCHAFTSMODELL-, PRODUKT-, TEAM-ENTWICKLUNG

BOOTCAMP PHASE 1 PHASE 2

/ ASSESS EXPLORE EXECUTE
AHEAD erwartet ein
\ \ vollstandiges Griinderteam \
D ) vor Beginn Phase 2 N

Pull Formierung & Komplettierung Komplettierung

Team-Entwicklung
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DIE PIONIERE — PIONEER ID

DU BIST... DU BIST NICHT...

voll committed zu
einem Startup

bereit, eigene Zeit und

_ _ ein "Hipster Entrepreneur”
Ressourcen zu investieren

Hightech- und B2B-erfahren & ein Berater in Erwartung von
mit Branchenexpertise schnellem Geld

eine nachgewiesen PIONIERE unternehmerischer Novize
unternehmerische Personlichkeit

motiviert durch Impact
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PIONIER QUELLEN
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PIONIER-BEISPIEL: DRAG AND BOT
-‘ N

SEHR OFT BESITZEN
FORSCHER*INNEN
KEINE
UNTERNEHMERISCHE
AMBITION..

FAHIGKEITEN &
,CULTURE FIT*

..ALSO DESIGNEN WIR

DAS TEAM PROAKTIV
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Experience

PlONlER-BE'SPlEL ‘ & Senior Manager

S/MVIO

Deloitte. ) L

Digral Deloitte Digital
Mar 2018 - Oct 2018 - 8 mos
Luxembourg

. Innovation & Digitalization Manager
“anovos Enovos Luxembourg S.A.
Oct 2015 - Feb 2018 - 2 yrs 5 mos
Luxembourg

v,

Cédric Dockendorf - 1st [fil

Digital transformation | Energy | start-up ﬁ oector Yenturs Technoldy

Siemens - Technology to Business
Apr 2013 - Sep 2015 - 2 yrs 6 mos
Munich Area, Germany

SIEMENS Consultant

Managernees Siemens Management Consulting
Oct 2011 - Apr 2013 - 1yr 7 mos
Munich Area, Germany

Advised top level Siemens management on strategies that enhance the company’s competitive
advantage across the sectors of Energy and Infrastructure & Cities.
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ERSTE DATEN

CO-FOUNDER ACTIVITIES VON 78 TEAMS, DIE IN 2019 MIT
LOOKING FOR... GESTARTET SIND, HABEN WIR GEMATCHED..

Co-FounDER
76,2%

Co-FouNDER
ACTIVITIES

_____________ ... WHoLE TEAM
23,1% o o
/ N

\\
x' INTEREST
14,3%
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4 )

ERWARTUNGEN
& GESCHWINDIG-
KEITEN

\_ J

4 )

BLACKBOX DES
DEALS

4 )

PIONIERE VON
SCHAUSPIELERN
UNTERSCHEIDEN

\_ J

\_ J

4 )

DEN PIONIER IM
FORSCHER
ERKENNEN

4 )

FUNDING FUR
JUNG-PIONIERE

\_ J

- /
4 )
TEAM-
ENTWICKLUNG IN
,TEILZEIT*

- /

\_

PIONIERE
VERHANDELN
GEGEN
VIRTUELLEN
CAPTABLE

J
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